
Перечень документов для участия в конкурсном отборе кандидатов

1. заявку-анкету согласно приложению № 1;
2. копию паспорта гражданина Российской Федерации или заменяющего его

документа;
3. копию трудовой книжки или выписки (сведений) о трудовой деятельности

(при наличии электронной трудовой книжки) или иные документы,
подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

4. копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по
желанию кандидата копии документов о дополнительном
профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого
звания;

5. справку об отсутствии судимости.


